
Le 20 avril 2015, la Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la 

consommation, du travail et de l’emploi (DIRECCTE) a homologué le document 

unilatéral de licenciement concocté par Pascal Lebard, président-directeur 

général de Sequana, et par la Banque Publique d’Investissement (BPI) France. 

Elle a choisi de ne retenir ni les remarques, ni l’avis du syndicat Filpac-CGT 

ArjoWiggins. Ce choix condamne les 300 salariés de la papeterie ArjoWiggins 

de Wizernes, et ses 1 000 emplois induits, au Pôle Emploi.

Comment la DIRECCTE a-t-elle pu homologuer le plan de destruction des 

emplois du site ArjoWiggins de Wizernes ?

Sous l’impulsion de la BPI, véritable bras financier armé du gouvernement, 

la DIRECCTE a donc choisi d’approuver un plan de licenciements qui fera 

les affaires du groupe Sequana et comblera le MEDEF. 

L’unique stratégie du groupe papetier Sequana est de fermer ses usines de 

production ArjoWiggins et de recentrer son activité sur la distribution (Antalis).

La Filpac-CGT appelle tous ses syndicats à soutenir l’action menée par les salariés 

et leur syndicat ArjoWiggins Wizernes contre la fermeture et les licenciements.

Le syndicat Info’Com-CGT apporte sa solidarité à la lutte menée par les salariés 

depuis plus d’un an et condamne fermement la décision de la DIRECCTE 

sur la confirmation des 300 licenciements. 

Il exige de Pascal Lebard, PDG de Sequana, et de la BPI France le retrait 

immédiat du projet de fermeture de l’usine de Wizernes.
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la lutte des salariés  
d’ArjoWiggins Wizernes

info’com-
SALARIES DE L’INFORMATION ET DE LA COMMUNICATION

Pa
ris

, l
e 

m
er

cr
ed

i 2
2 

av
ril

 2
01

5


